
C O R E A  D E L  S U R

CÁMARA DE COMERCIO DE ESPAÑA EN COREA DEL SUR



VISADO

P O R  Q U É ,  C Ó M O  Y  D Ó N D E  S O L I C I T A R L O

 
 
Solicitud del visado 
 
Los nacionales españoles que requieran visado deberán dirigirse a la 
Embajada de Corea del Sur en Madrid, España. 
 
Para la solicitud del visado será necesario rellenar una serie de formularios, 
así como entregar varios documentos los cuales deberán haber pasado por 
notaría y haber sido apostillados. Se deberá pedir cita en la Embajada, de 
forma presencial o por teléfono, para entregar la documentación. 
 
Independientemente del tipo de visado, para los nacionales españoles las 
tasas son totalmente gratuitas 
 
 
 
 

Corea del Sur permite a los nacionales españoles la entrada sin visado al 
país siempre y cuando la estancia sea mínima a 90 días. En el caso de que la 
estancia sea superior a 90 días es necesario obtener un visado. El tipo de 
visado dependerá del objetivo de la visita a Corea del Sur. 
 
Sin embargo, cuando el motivo de la visita es el de hacer negocios es 
necesario obtener un visado específico para ello sin importar la duración de 
la estancia.  
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VISADO

P O R  Q U É ,  C Ó M O  Y  D Ó N D E  S O L I C I T A R L O

Si el motivo de la visita a Corea del Sur es el de realizar actividades 
económicas, se deberá solicitar uno de los siguientes visados: D-7 (Intra- 
Company Transfer Visa), D-8 (Corporate Investement Visa) o D-9 (Trade 
Management Visa).  
Aquellas Start-ups que quieran establecer su negocio en Corea del Sur, 
podrán solicitar uno de los siguientes visados: 
 
 1. Visado D-8-4 Technology and Business Start-up Visa 
Este visado está destinado a individuos con título universitario o superior 
(máster y/o doctorado) , los cuales hayan fundado su propia empresa la cual 
posea propiedad intelectual o tecnología equivalente.  
 
2. Visado Start-up (OASIS Visa) 
Este visado se obtiene a través del programa Overall Assistance for Start- 
up Inmigration System (OASIS), el cual está pensado para aquellos 
emprendedores que quieran establecer su Start-up en Corea del Sur. 
 https://www.ipcampus.kr/oasis-visa/eng/about/info.jsp 
.  
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VISADO

P O R  Q U É ,  C Ó M O  Y  D Ó N D E  S O L I C I T A R L O

Embajada de la república de Corea en el Reino de España 
 
Dirección: Calle González Amigo, 15, Madrid 28033 España 
Teléfono: (+34) 913 532 000 
Horario visado:  lunes y viernes de 9:00 a 14:00 
.  
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ALIEN CARD

P O R  Q U É ,  C Ó M O  Y  D Ó N D E  S O L I C I T A R L O

Tras la llegada a Corea aquellos que, aunque teniendo visado quieran salir 
de Corea y volver a entrar deberán solicitar la Alien Card. 
 
 ¿Por qué? Por lo general los visados expedidos por el gobierno coreano 
suelen ser de una única entrada. Por ello, si el portador decide abandonar 
Corea durante su estancia, para viajar por ejemplo, no podrá reentrar al 
país con el visado. La Alien Card es España correspondería al N.I.E (Número 
de Identificación Extranjero), la cual permite la reentrada a Corea tantas 
veces como se quiera. 
 
La Alien Card se debe solicitar antes de que hayan pasado 3 meses desde 
su llegada al país. 
 
Más información: 
http://www.immigration.go.kr/HP/IMM80/imm_04/imm_0405/imm_405010. 
jsp 
.  
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MERCADO PYME 

A Y U D A S  E  I N C E N T I V O S

Instituciones españolas que ofrecen apoyo a PYMEs españolas en Corea del 
Sur  
 
Ministerio de Economía y Competitividad e ICEX (España Exportación e 
Inversiones) 
- Fondo para la Internacionalización de la Empresa española (FIEM) 
- ICEX – NEXT 
- PYME INVIERTE 
 
CESCE - Compañía Española de Seguro de Crédito a la Exportación  
- Pólizas de seguro para cobertura de riesgos comerciales, políticos y 
extraordinarios, ligados a la operativa internacional  
 
COFIDES - Compañía Española de Financiación del Desarrollo 
- Apoyo financiero 
 
ICO- Instituto de Crédito Oficial  
- Línea ICO Internacional y Exportadores 
- Garantías internacionales 
- Línea ICO Garantía SGR / SAECA 
 
 

M Á S  I N F O R M A C I Ó N :  A F I  F I C H A S  P A Í S  C O R E A  D E L  S U R  2 0 1 6
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MERCADO PYME 

A Y U D A S  E  I N C E N T I V O S

Instituciones coreanas que ofrecen apoyo a PYMEs españolas en Corea del
Sur 
 
Invest Korea 
- Investment Consulting Center (ICC) 
 
KOTRA - Korea Trade-Investment Promotion Agency 
- Office of the Foreign Investment Ombudsman 
 
Seoul Metropolitan Government  
- Seoul Gobal Center ( Apoyo legal y asesoramiento) 
 
SEMAS- Small Enterprise & Market Services 
- Información y formación a través de cursos, consultas y cooperación 
- I+D, políticas de desarrollo y networking 
- Fondos de promoción a la pequeña empresa 
 
Instituciones multilaterales que ofrecen apoyo a PYMEs españolas en
Corea del Sur 
 
Comisión Europea 
- Executive Training Programme (ETP)  
 
Comisión Europea de Relaciones Externas 
- EU Gateway Program 
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SISTEMA DE IMPUESTOS

Tasa de impuesto sobre la Renta para extranjeros 
  
- El impuesto sobre la renta para extranjeros es del 17%  (más un 1,7% por la 
tasa de residencia 
- Los extranjeros tienen la opción de elegir una tasa de impuestos 
progresiva (del 6% al 38% con deducción de gastos, como tarjetas de 
crédito, etc) o una tasa de impuestos de tarifa plana (sin deducción de 
gastos) 
  
Impuestos sobre las ganancias/ingresos 
 
- Los impuestos sobre las ganancias son pagados tanto por la empresa 
corporativa como por las personas al cargo de ella y trabajadores.  
 
El impuesto sobre ganancias para la entidad corporativa: 10% para 
ganancias hasta 200 millones (KRW), 20% entre 200 millones y 20 mil 
millones, y un 22% para ingresos corporativos 20 mil millones.  
 
 
 
 

M Á S  I N F O R M A C I Ó N :  N A T I O N A L  T A X  
S E R V I C E  H T T P S : / / W W W . N T S . G O . K R / E N G /
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SISTEMA DE IMPUESTOS

El impuesto sobre ganancias para el empresario: 6% para ganancias hasta
12 millones (KRW), 15% entre 12 millones y 46 millones, un 24% entre 46
millones y 88 mkillones, un 33% entre 88 millones y 300 millones, y un 38%
para ingresos (business income) superiores a 300 millones.  
 
Gastos no deducibles 
- Impuesto corporativo? 
- Dividendos y otros pagos a los accionistas 
- Sanciones y multas de cualquier otra naturaleza 
- Regalos, donaciones y subvenciones 
 
Los pagos a proveedores, clientes, y empleados es deducible si el monto es
razonable y está relacionado con los negocios de la compañía.  
 
 
 

I M P U E S T O S  S O B R E  L A  R E N T A  Y  G A N A C I A S

M Á S  I N F O R M A C I Ó N :  N A T I O N A L  T A X  S E R V I C E  
H T T P S : / / W W W . N T S . G O . K R / E N G /

Impuesto sobre el valor añadido (VAT en inglés) 
El VAT en Corea se corresponde al I.V.A en España. 
- Impuesto del 10% o de un 0% en algunos casos 
El pago se realiza de forma cuatrimestral. 
 
 
 
 
 

V A T



CONDICIONES LABORALES

L E G I S L A C I Ó N  L A B O R A L  - L S A

Las condiciones laborales del trabajador se regulan mediante la Labor 
Standards Act (LSA) la cual según el artículo 32 de la misma, tiene el 
objetivo último de garantizar la dignidad humana, en base a: 
  
- El cumplimiento obligatorio de condiciones laborales por parte del 
empleador y empleado 
- Un trato igualitario a los trabajadores sin importar su género, 
nacionalidad, religión, estatus social, edad y estatus del empleado 
- La prohibición del trabajo forzado 
 
 

Obligaciones por las partes: 
 
- El empleado está obligado a llevar a cabo el servicio por el que el 
empleador le ha contratado y por el cual recibe un salario 
 

M Á S  I N F O R M A C I Ó N :  H T T P : / / W W W . I L O . O R G / D Y N / N A T L E X / N A T L E X 4 . D E T A I L ?  
P _ L A N G = E N & P _ I S N = 4 6 4 0 1
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CONDICIONES LABORALES

C O N T R A T O  L A B O R A L

- El empleado deberá llevar a cabo sus obligaciones con fidelidad, 
devoción, sinceridad, confidencialidad, manteniendo el honor de la 
compañía etc. El empleador tiene la responsabilidad de garantizar la 
seguridad y salud de su empleado en un ambiente de trato igualitario 
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R U L E S  O F  E M P L O Y M E M N T

Según el Artículo 93 de LSA, aquel empleador que emplee de forma 
ordinario a diez o más trabajadores debe estipular las condiciones 
laborales y service regulations en las Rules of Employment (normas 
laborales), y hacerlo llegar a la Labor Office. 

 
Las normas laborales o Rules of Employment deberán tratar los siguientes 
temas: 
 
- Horario laboral: inicio y fin de la jornada laboral, descansos, festivos y 
vacaciones, bajas, dimisiones y turnos de trabajo. 
- Determinación y cálculo del salario, formas de pago, días de paga, 
aumentos de sueldo. 
- Cálculo de asignaciones familiares y formas de pago. 
- Despido y jubilación. 
- Asignación del despido y jubilación, bonus y salario mínimo. 
- Dietas, y otros gastos operativos sobre herramientas o necesidades. 
- Formación y facilidades educativas del trabajador. 
- Seguridad y salud. 
- Seguro para accidentes laborales y no laborales. 
- Reconocimiento y pena. 
- Otras cuestiones aplicables a los asuntos laborales. 
 



CONDICIONES LABORALES

R E M U N E R A C I Ó N  S A L A R I A L

El Artículo 18 de la LSA define el salario como la paga o cualquier otro tipo 
de compensación económica por la cual un empleador paga a su 
trabajador en remuneración de su trabajo. 
 
El salario ordinario hace referencia  al salario por horas, días, semanas o 
meses trabajados o subcontratados, percibido de forma periódica o de otra 
forma acordada por el trabajador por su labor. De forma que el salario 
ordinario es la suma de las pagas extras por horas, noches o días que no 
corresponden con el contrato y pagas extraordinarias. 
 
 
 

M Á S  I N F O R M A C I Ó N :  H T T P : / / W W W . I L O . O R G / D Y N / N A T L E X / N A T L E X 4 . D E T A I L ?  
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H O R A R I O  L A B O R A L

Horas de trabajo estándar 
- Hombres y mujeres: 8 horas/ día - 40 horas/ semana 
- Madres con hijos menores de un año: 8 horas/ día - 40 horas/ semana 
- Embarazadas: 8 horas/ día - 40 horas/ semana 
 
Horas extras 
- Hombres y mujeres: 12 horas/ semana 
- Madres con hijos menores de un año: 2 horas/ día - 6 horas/ semana -     
 150 horas/año 
- Embarazadas: No permitido 
 
Noches o festivos  trabajados  
- Hombres y mujeres: No hay límite, acuerdo individual. 
- Madres con hijos menores de un año: Acuerdo individual con la
aprobación del  Ministerio de Trabajo 
- Embarazadas: Según petición y con la aprobación del Ministerio de
Trabajo 
 



CONDICIONES LABORALES

F E S T I V O S ,  D Í A S  L I B R E S  Y  B A J A S

Estuarios - Festivos, días libre y bajas remunerados obligados por la 
Ley 
 
- Festivos y días libres: Días de descanso semanales ( sábado y domingo) y 
el Día del Trabajo (1 de mayo) 
- Bajas: Baja remunerada mensual y anual, baja por menstruación, por 
maternidad, y por cuidado maternal 
 
Contractuales -  Festivos, días libres y bajas remunerados o no (sí 
acordado entre ambas partes) basadas en el contrato laboral  
 
- Festivos y días libres: Festivos oficiales del Estado y festivos propios de 
la empresa 
- Bajas: Baja por celebración o condolencia, días libre (baja) por 
recompensa y días de vacaciones de verano.  
 
Días libres según años trabajados 
- 1º y 2º año: 15 días 
- 3º y 4º año: 16 días 
- 5º año: 17 días 
- 10º año: 19 días 
- 15º año: 22 días 
- 20º año: 24 días 
- 21º y 25º año: 25 días 
 
Baja por maternidad 
90 días repartidos entre antes y después del parto (45 días mínimos tras el 
parto) pagados por el seguro de la empresa. 
 
Por aborto espontáneo o nacimiento prematuro: 
15ª semana o antes: 5 días 
16ª -21ª semana: 30 días 
22ª – 27ª semana: 60 días 
28ª semana o después: 90 días 
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PROPIEDAD INTELECTUAL

L A  P R O P I E D A D  I N T E L E C T U A L  E N  L O S  N E G O C I O S

Modelos de Propiedad Intelectual en Corea 
 
- Patent Licensing and Enforcement Companies (PLECs) 
- Institutional Patent Aggregators/IP Acquisition Funds 
- IP/Technology Development Companies 
- On-Line IP/Technology Exchanges/Clearinghouses 
- Patent-Based Public Stock Indexes 
- Litigation Finance/Investment Firms 
- IP-Based M&A Advisory 
- IP Auction Houses 
- IP Transaction Exchanges/Trading Platforms 
- Defensive Patent Pools 
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PROPIEDAD INTELECTUAL

C O P Y R I G H T

¿Qué protege el Copyright? 
 
- La idea de negocio 
- Creatividad 
- Fotografías 
- Traducciones 
 
No es necesario un procedimiento oficial, la creatividad y originalidad 
otorga el derecho. 
 
Aspectos del Copyright 
 
DERECHOS MORALES 
1. Derecho de hacerlo público. 
2. Derecho de indicar la autoría. 
3. Derecho de preservar la integridad. 
 
DERECHOS DE PROPIEDAD  
1. Derecho de reproducción. 
2. Derecho de desempeño. 
3. Derecho de transmisión. 
4. Exhibición. 
5. Distribución. 
6. Rentabilidad 
 

M Á S  I N F O R M A C I Ó N :   H T T P : / / W W W . K I P R I S . O R . K R

M A R C A  -  L E Y  D E  M A R C A  D E  L A  R E P Ú B L I C A  D E  C O R E A

Ley de Marca de la República de Corea 
Artículo 2 (1) (i) 
(a) El signo, símbolo, figura, modelo a tres dimensiones o cualquier 
combinación de ello, o combinación de colores; 
 
 



PROPIEDAD INTELECTUAL

M A R C A  -  R E G U L A C I Ó N  I N T E R N A C I O N A L

 ... los modelos de utilidad (una especie de "pequeña patente" establecida 
en la legislación de algunos países), las marcas de servicio, los nombres 
comerciales (la denominación que se emplea para la actividad industrial o 
comercial), las indicaciones geográficas (indicaciones de procedencia y 
denominaciones de origen) y la represión de la competencia desleal. 
Las disposiciones fundamentales del Convenio pueden dividirse en tres 
categorías principales: trato nacional, derecho de prioridad y normas 
comunes. 
 
Protocolo concerniente al Arreglo de Madrid relativo al Registro 
Internacional de Marcas 
 
El sistema permite proteger una marca en gran número de países mediante 
la obtención de un registro internacional que surte efecto en cada una de 
las Partes Contratantes que se hayan designado. 
 

M Á S  I N F O R M A C I Ó N :   H T T P : / / W W W . K I P R I S . O R . K R

Korea Intellectual Property Rights Informacion Service (KIPRIS) 
Dirección: 35208 Daejeon Metropolitan City Seo-gu Office 189 (920, 

Dunsan-dong, Seo-gu) Gobierno Daejeon Building 4 
Horario: Lunes a Viernes de 9:00-12:00 y 13:00-18:00 

Teléfono: 042-483-4710 
Web: http://www.kipris.or.kr 

 



PROPIEDAD INTELECTUAL

M A R C A

 
(b)El color, o combinación de colores, holograma, o acción, o cualquier otra 
cosa visualmente reconocible. 
 
(c) Cualquier cosa irreconocible, como un sonido o un olor, expresado por 
un signo, símbolo, figura o cualquier otra cosa reconocible. 
 
Artículo 6 (1) (i) 
Una marca consiste en un signo indicativo, normalmente el nombre usual del 
producto. 
 
Artículo 6 (1) (i i i) 
Una marca consiste en un signo indicativo, normalmente el origen, la 
calidad, el uso, la cantidad, la forma (incluida la forma del packaging), o el 
precio del producto, o el método o el tiempo de producción. 
 
Artículo 6 (1) (iv) 
Una marca consiste en un signo indicativo del nombre geográfico, la 
abreviación del nombre geográfico o el mapa. 
 
Artículo 7 (1) (x) 
Las marcas son las responsables de las confusiones que puedan causarse 
sobre sus productos o servicios entre los consumidores si son confundidas 
por el público con otras marcas. 
 

M Á S  I N F O R M A C I Ó N :   H T T P : / / W W W . K I P R I S . O R . K R

M A R C A  -  R E G U L A C I Ó N  I N T E R N A C I O N A L

Convenio de París para la Protección de la Propiedad Industrial 
 
El Convenio de París se aplica a la propiedad industrial en su acepción más 
amplia, con inclusión de las patentes, las marcas de productos y servicios, 
los dibujos y modelos industriales ... (continua en la siguiente hoja) 
 



ONLINE MARKETING

L A  I M P O R T A N C I A  D E L  M A R K E T I N G  O N L I N E  E N  C O R E A  D E L  S U R

Los surcoreanos comparten todo tipo de contenido online, y los clientes 
surcoreanos creen y confían en las opiniones de la comunidad online e 
influencers. 
 
Los coreanos están conectados 
 
Con la conexión a Internet más rápida del mundo, el 99.2% de los hogares 
surcoreanos tienen acceso a internet. Lo que significa que más del 88% de 
la población de Corea del sur hace uso activo de este recurso.  
 
En Corea del Sur podemos distinguir dos espacios cibernéticos: el global y 
el específico coreano. 
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ONLINE MARKETING

P L A T A F O R M A S  G L O B A L E S

Las redes sociales más utilizadas en Corea del Sur son Facebook, seguido 
de Twitter e Instagram. 
 
Consejos para usar Facebook 
- No utilices tu cuenta personal. 
- Asegúrate de que las imágenes tengan el tamaño correcto. 
 - Añade una foto reconocible de perfil. 
- Utiliza una foto de portada. 
- Completa tu sección. 
- Crea contenido visual. 
- Mantén con un pin los posts importantes en tu tablón. 
- Monitoriza y contesta a los comentarios. 

P L A T A F O R M A S  L O C A L E S

Naver 
 
Naver no solo es el equivalente a Google como buscador, sino que también 
lidera el espacio blogger en Corea del Sur desde 2003. 
 
Para una empresa estar en Naver es un deber fundamental para tener 
visibilidad a ojos coreanos. Los coreanos buscan en Naver, no en Google, y 
buscan en hangul. 
 
Otros servicios de Naver 
 
- Naver Band: similar a Kakao, ofrece e-commerce. 
- Naver Pay: similar a Paypal, es un método de pago online. 
- Naver Cost Per Click y Cost Per Sale: ofrece campañas para ofrecer 
publicidad de tus productos y servicios. 



ONLINE MARKETING

P L A T A F O R M A S  L O C A L E S

Kakao Talk  
 
Kakao Talk es el Whatsapp coreano, un sistema de mensajería instantánea 
y Kakao Map es el equivalente a Google Maps. 
 
Una cuenta en Kakao Talk es fundamental para la comunicación personal y 
profesional en Corea del Sur. Hay que tener en cuenta la importancia de 
Kakao Map para la geolocalización de tu oficina, tienda física propia o 
canales de distribución. 
 
Otros servicios de Kakao 
 
- Kakao Pay: similar a Paypal, es un método de pago online. 



FREE ECONOMIC ZONES

K O R E A N  F R E E  E C O N O M I C  Z O N E S  ( F E Z )

Las Zonas Económicas Libres de Corea son áreas especialmente 
designadas creadas para mejorar el entorno comercial y de vida de las 
empresas con inversión extranjera en Corea 
 
 8 Zonas Económicas Libres de Corea 
 
- IFEZ: Incheon 
- ECFEZ : East Coast 
- YESFEZ: Yellow Coast 
- CBFEZ: Chungbuk 
- DGFEZ: Daegu-Gyeongbuk 
- SAEMANGEUM: Saemangum-Gunsan 
- BJFEZ: Busan-Jinhae 
- GFEZ: Gwangyang Bay Area 
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FREE ECONOMIC ZONES

K O R E A N  F R E E  E C O N O M I C  Z O N E S  ( F E Z )
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FREE ECONOMIC ZONES

1 .  I F E Z :  I N C H E O N

Centro de negocios que las organizaciones internacionales y las
empresas eligen 
 
Las trece organizaciones internacionales ubicadas en Incheon incluyen el
Banco Mundial, el Fondo Verde para el Clima y la Asociación de
Organismos Electorales Mundiales. 
 
75 empresas multinacionales de 15 países se han establecido en Incheon,
incluyendo Samsung BioLogics, Celltrion, Boeing, BMW y GM. 
 
La ciudad más atractiva para ingresar al mercado de Asia Oriental 
 
Incheon tiene una ventaja geográfica en el acceso al mercado chino debido
a su proximidad a las principales ciudades de China, incluidas Beijing y
Shanghai. 
Incheon se encuentra a 3 horas de vuelo de 61 mega ciudades con más de 1
millón de habitantes. 
 
Centro de logística y transporte 
 
El Aeropuerto Internacional de Incheon es el centro del noreste de Asia, y
ocupa el primer lugar en calidad de servicio aeroportuario por parte del
Consejo de Aeropuertos durante 10 años consecutivos. 
         -   Incheon es un puerto de vanguardia que puede manejar mega
buques de carga de 12,000 TEU. 
 
La red de transporte conecta Incheon con Seúl y el área metropolitana en
una hora. 
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FREE ECONOMIC ZONES

1 .  I F E Z :  I N C H E O N

2 .  E C F E Z :  E A S T  C O A S T  

El mejor ambiente de vida para la calidad de vida 
 
Incheon es una ciudad basada en la ubicua conectividad a Internet, donde 
conviven la comodidad ecológica y la comodidad. 
 
La ciudad ofrece servicios de educación prestigiosos a través de 
reconocidas escuelas como la Universidad Estatal de Nueva York, la 
Universidad George Mason y la Universidad de Gante de Bélgica. 
Incheon tiene varios festivales culturales e instalaciones de turismo y ocio. 

M Á S  I N F O R M A C I Ó N :    
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Lugar óptimo para la industria de metales no ferrosos 
 
Ha creado el clúster de metales no ferrosos más grande del país. 
 
Tiene abundantes reservas de metales y minerales no ferrosos. Todos los 
minerales de tierras raras de Corea, el 90 por ciento de su piedra caliza, el 
50 por ciento de su litio de dolomita y agua de mar y el 25 por ciento de su 
piedra de sílice provienen de esta región. 
 
Centro logístico de la región del Mar del Este 
 
Es un centro logístico que se conecta con Sakaiminato en Japón, 
Vladivostok en Rusia y Dongbei en China. 
La población de la región económica del Mar del Este se estima en 306 
millones. 
Se espera que el tamaño económico de la región en general crezca a $ 12,2 
billones en 2020, que es el 51 por ciento del de la UE. 
 
 



FREE ECONOMIC ZONES

2 .  E C F E Z :  E A S T  C O A S T

3 .  Y E S F E Z :  Y E L L O W  S E A

Base para turismo y vacaciones en el noreste de Asia 
 
El área será la sede de los Juegos Olímpicos de Invierno 2018 
PyeongChang. 
 
Atrajo a 100 millones de turistas y generó ingresos por turismo de 2.7 
billones de wones en 2013. 
 
Gracias a los abundantes recursos turísticos, se convirtió en la zona 
turística más preferida de Corea durante ocho años consecutivos 

M Á S  I N F O R M A C I Ó N :    
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El mayor clúster manufacturero basado en el conocimiento en Corea 
 
La zona tiene un clúster de fabricación donde se encuentran las 
operaciones de Samsung Electronics, Hyundai Motor, Kia Motors y LG 
Display. 
Más de 300 conglomerados globales se encuentran en el área. Incluyen 3M, 
Siemens, Sony y Bosch. 
Los negocios de TI, semiconductores, mecatrónica y piezas de la zona 
representan aproximadamente el 40 por ciento de la fabricación coreana 
basada en el conocimiento. 
 
Base a seguir para las exportaciones a China y el noreste de Asia 
 
La zona tiene el acceso más rápido al cinturón económico industrial costero 
de China. 
Está cerca del puerto de Pyeongtaek, que cuenta con 62 atracaderos 
conectados directamente a los principales puertos de China y Japón. 
El número de atracaderos del puerto de Pyeontaek se elevará a 79 en 
2020. 
 



FREE ECONOMIC ZONES

3 .  Y E S F E Z :  Y E L L O W  S E A

4 .  C B F E Z :  C H U N G B U K  

La zona tiene muelles exclusivos para automóviles, acero y buques 
portacontenedores. También puede manejar constantemente los buques de 
pasajeros internacionales. 
 
Excelente entorno de proximidad e inversión 
 
Está conectado a las principales autopistas y al ferrocarril KTX de alta 
velocidad. 
El aeropuerto internacional de Incheon y el aeropuerto de Chungju están a 
dos horas de viaje de las principales ciudades del noreste de Asia. 
Está cerca del enorme mercado de las áreas metropolitanas de Seúl y de 
los ricos recursos humanos. 
 
Corea-China Business Valley 
 
La zona convertirá el área en un centro para intercambios con China en 
comercio, turismo, servicios médicos y vivienda a través de la inversión de 
capital chino. 
Ofrecerá instalaciones polivalentes para negocios internacionales, 
vacaciones y cultura. 

M Á S  I N F O R M A C I Ó N :    
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Centro de transporte de Corea 
 
La zona tiene acceso al área metropolitana de Seúl en una hora, y otras 
partes de la nación en dos horas. 
Siete caminos altos pasan por la zona. La estación de Osong, la única 
estación donde la línea Gyeongbu se cruza con la línea Honam, conecta 
todas las partes del país. 
 



FREE ECONOMIC ZONES

4 .  C B F E Z :  C H U N G B U K  

El aeropuerto internacional de Cheongju, el centro de la región central, 
está cerca. 
Cheongju International es el único aeropuerto local que funciona las 24 
horas para los transportistas aéreos de carga. 
El CBFEZ tiene acceso a los principales países asiáticos como China y 
Tailandia en una a tres horas. 
 
Se tarda 10 minutos en llegar a la ciudad de Sejong, la nueva capital 
administrativa de Corea, y una hora en llegar al puerto de Pyeongtaek y 
Dangjin, el centro de logística marítima de la zona. 
 
Cluster de TI más grande de Corea 
 
Tiene un clúster de TI que produce no solo componentes semiconductores 
sino también semiconductores terminados. Entre las empresas líderes de 
Corea se encuentran SK Hynix, MagnaChip y Dongbu HiTek. 
 
Designada como una zona fotovoltaica especial, la primera en Corea, 
produce del 60 al 70 por ciento de los módulos de células fotovoltaicas de 
Corea. 
Tiene un complejo industrial especializado en piezas electrónicas 
automotrices. 
 
El único centro biológico de Corea con soporte integral para todos los 
procesos industriales 
 
El "complejo de ciencias biológicas de Osong" es el único complejo de 
biotecnología de Corea iniciado por el gobierno. El "Complejo médico 
Osong HighTech" cuenta con recursos humanos e infraestructura ideales 
para desarrollar nuevos medicamentos y dispositivos médicos avanzados. 
Esta zona también tiene una ciudad de administración biomédica en la que 
se encuentran seis instituciones estatales de servicios médicos y de salud, 
como el Ministerio de Seguridad Alimentaria y Farmacéutica. 
especializadas en biotecnología. 

M Á S  I N F O R M A C I Ó N :    
H T T P : / / F E Z . G O . K R / G L O B A L / E N / I N D E X . D O



FREE ECONOMIC ZONES

4 .  C B F E Z :  C H U N G B U K  

Tiene cuatro instalaciones principales de investigación del gobierno e
instalaciones biomédicas nacionales. 
Puede ofrecer soporte integral para todas las etapas de la fabricación
biológica, desde ensayos clínicos hasta aprobaciones, fabricación y venta
al por menor. Es el hogar de más de 60 compañías biomédicas, 120 centros
de investigación afiliados a empresas biológicas y tres universidades  

M Á S  I N F O R M A C I Ó N :    
H T T P : / / F E Z . G O . K R / G L O B A L / E N / I N D E X . D O

5 .  D G F E Z :  D A E G U - G Y E O N G B U K   

Inicio de los principales clusters industriales de Corea 
 
La DGFEZ está en el corazón de "Auto Valley", conectando empresas
automotrices de piezas electrónicas en Gumi, mecatrónica en Daegu,
automóviles completos en Yeongcheon, Gyeongju y Ulsan, construcción
naval en Busan y maquinaria y metales en Changwon. 
 
Alrededor de Pohang, alberga un clúster de la industria del acero donde se
encuentran POSCO, Hyundai Steel y Dongkuk Steel. 
 
Tendrá un clúster médico respaldado por el estado de 4,6 billones de
wones: el Centro de desarrollo de nuevos medicamentos, el Centro de
desarrollo de dispositivos médicos, el Centro de animales de laboratorio, el
Centro de fabricación de medicamentos clínicos, el Centro de
comunicaciones. 
 
También tiene un clúster de la industria de TI y software con bases para
Samsung Electronics, LG Display y Dassault Systems. 



FREE ECONOMIC ZONES

5 .  D G F E Z :  D A E G U - G Y E O N G B U K  

Centros de I + D que apoyan nuevas industrias de crecimiento 
 
La zona cuenta con 135 instituciones de I + D, incluido el Instituto de
Investigación en Electrónica y Telecomunicaciones, el Instituto Coreano de
Tecnología Industrial y el Instituto de Maquinaria y Materiales de Corea. 
 
Tiene dos distritos especiales de I + D: Daegu Technopolis y Sinseo
Medivalley, DGIST y POSTECH. 
 
Recursos humanos ricos 
 
Hay 52 universidades y facultades dentro de la región de Daegu-
Gyeongbuk y 70,000 graduados anuales incluyendo 17,000 en ciencias
naturales e ingeniería, ingresan al mercado laboral todos los años. 
Tiene 135 instituciones de I + D con 4,800 investigadores. 

M Á S  I N F O R M A C I Ó N :    
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6 .  S A E M A N G E U M :  S A E M A N G U M - G U N S A N

Zona especializada para la cooperación económica transnacional 
 
El área ha sido designada como la zona de cooperación económica entre
Corea y China, dando seguimiento al acuerdo de libre comercio entre los
dos países. 
 
Es un área de servidumbre donde los aranceles de exportación e
importación en los materiales designados están exentos. 
 
Con extensas tierras no reguladas, es el lugar óptimo para atraer
inversiones locales y extranjeras. 
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6 .  S A E M A N G E U M :  S A E M A N G U M - G U N S A N

Centro de energía renovable de Corea 
 
Se designa como el hinterland del puerto para la industria de la energía
eólica marina en el área de Seohaean. 
 
Compañías líderes en energía renovable como OCI, Toray Advanced
Materials Korea y Solvay Korea están ubicadas en la zona. 
 
Competitividad geográfica 
 
Se puede llegar a la zona desde 60 ciudades que tienen más de 1 millón de
personas en tres horas. 
 
Ofrece un transporte conveniente que conecta con el aeropuerto
internacional de Incheon en 2 horas y media y con Seúl en 2 horas.  
 
También tiene un ambiente de vida favorable para los extranjeros. 
Está en el corazón del cinturón industrial Seohaean que une Dangsin,
Gunsan, Muan y Daebul. 
 
También se encuentra en el centro del cinturón de turismo de Seohae, que
une Taean, Anmyeondo, Byeonsanbando, Shinan y Mokpo. 
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7 .  B J F E Z :  B U S A N - J I N H A E

Centro logístico internacional 
 
Busan conecta los principales puertos alimentadores, incluidos 63 en Japón,
40 en China y seis en Rusia, y se encarga del transbordo de importaciones
y exportaciones. 
 
Tiene el Aeropuerto Internacional de Busan-Gimhae, que ganó el Premio a
la Excelencia en Eficiencia del Aeropuerto de Asia Superior en 2014,
ofreciendo una ventaja logística. 
 
Para 2020, el Puerto Nuevo tendrá un total de 45 atraques de
contenedores con capacidad para manejar más de 22 millones de TEU. 
 
Infraestructura industrial globalmente competitiva 
 
Aproximadamente el 90 por ciento de las empresas de construcción naval
de Corea están ubicadas en el área de Busan. Incluyen Hyundai Heavy
Industries, Samsung Heavy Industries, Daewoo Shipbuilding & Marine
Engineering y STX. 
 
Más del 50 por ciento de los automóviles coreanos se fabrican en Busan.
Los fabricantes de automóviles en Busan incluyen Hyundai Motors, GM
Korea y Renault Samsung Motors. 
 
Alrededor del 40 por ciento de las empresas de maquinaria y mecatrónica
de Corea están ubicadas en Busan. El ochenta por ciento del suministro de
partes de aviación local se produce aquí. 
 
Rico en naturaleza, cultura e historia 
 
La ciudad ha sido sede de varios eventos internacionales de prestigio,
como la Cumbre APEC 2005, la Convención Ramsar 2008, el Festival
Internacional de Cine de Busan (BIFF). 
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7 .  B J F E Z :  B U S A N - J I N H A E

La naturaleza celestial de Busan incluye el principal destino de vacaciones
de verano de Corea, Haeundae, y el Parque Nacional Marino
Hallyeohaesang. 
 
Durante todo el año, los deportes acuáticos incluyen windsurf, navegación
a vela y paseos en lancha motora. 
 
 
 

8 .  G F E Z :  G W A N G Y A N G  B A Y  A R E A

La mejor base de logística de envío en el noreste de Asia 
 
El Área de la Bahía de Gwangyang se encuentra en la ruta marítima más 
grande del mundo entre China y América del Norte, así como en las 
principales rutas marítimas del noreste de Asia y el Océano Pacífico. 
 
La zona tiene el puerto más cercano en Corea a los principales puertos en 
el noreste de Asia, como Shanghai, Hong Kong, Osaka y Kaohsiung, por lo 
que es un lugar ideal para el transporte marítimo. 
 
El mar tiene una profundidad máxima de 41 metros, lo que permite la 
entrada y salida de mega buques que pesan más de 300,000 toneladas. 
La zona está posicionada para ser el punto de partida para el transporte 
terrestre entre el noreste de Asia y Europa, y entre el noreste de Asia y 
Asia Central cuando se conecta con el Ferrocarril Transiberiano, el 
Ferrocarril Trans-Manchurian y el Ferrocarril Trans-China. 
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8 .  G F E Z :  G W A N G Y A N G  B A Y  A R E A

Excelente infraestructura industrial 
 
La GFEZ tiene un puerto internacionalmente ventajoso que maneja 284
millones de toneladas de carga al año a partir de 2016. 
Está equipado con una infraestructura industrial estable a gran escala de
terrenos industriales. 
 
La zona se encuentra junto a la fábrica de acero Gwangyang de POSCO y
al distrito industrial nacional de Yeosu. 
 
Alimenta a 8,000 trabajadores de alta calidad al año a través de 38
instituciones educativas cercanas. 
 
El GFEZ proporciona condiciones de vida favorables con pasajes ecológicos
cíclicos y campos de golf. 
 
Puerta de entrada al noreste de Asia a través de puertos,
aeropuertos, carreteras y ferrocarriles 
 
Cuatro aeropuertos en Yeosu, Sacheon, Gwangju y Muan se encuentran a 1
hora de la zona. 
 
Las áreas metropolitanas son accesibles en 3 horas a través de cinco
autopistas, ocho carreteras y 18 carreteras locales. 
 
A través de KTX, se puede llegar a Seúl en 2 horas y media. 
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8 .  G F E Z :  G W A N G Y A N G  B A Y  A R E A

Ambiente de vida confortable 
 
El área proporcionará educación internacional a través de escuelas
extranjeras. En marzo de 2018, su objetivo es abrir un campus internacional
de la Universidad de Aberdeen del Reino Unido. 
 
Tiene 634 hospitales generales y más pequeños con más de 7,000 camas
para servicios médicos cómodos. 
 
Tiene abundantes recursos turísticos y culturales, incluidos Yeosu Expo
Ocean Park, Suncheon Bay Garden, nueve parques nacionales y
provinciales y 270 tesoros nacionales y sitios del patrimonio cultural. 
 
 
 


